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Criteri di aggiudicazione

Si applica il criterio dell’offerta economicamente pili vantaggiosa ai sensi dell’art. 83 del D. Lgs. 163/06,
in base ai criteri di seguito riportati.

All'aggiudicazione provvederad apposita Commissione sulla base degli elementi di valutazione di cui
appresso per un punteggio massimo di punti 100 cosi suddiviso:

Elementi di Valutazione Valore
Ponderale

A Offerta Economica | Costo del servizio 20
B Qualita del progetto presentato validita del Progetto

Offerta Tecnica presentato e presentato e professionalita proposta per il 80

servizio oggetto di gara
Totale 100
A - Costo del Servizio: Max punti 20

Il punteggio massimo sara assegnato all’offerta, con il prezzo pill basso che costituisce il parametro di
riferimento per la valutazione delle restanti offerte,secondo la seguente equazione:

Px= ( Ri/R max)* 20 dove:

PX= risultato punteggio in funzione all’offerta presentata

Ri = ribasso offerto dal concorrente

R max=ribasso massimo offerto dai concorrenti

B - QUALITA' DEL SERVIZIO - VALIDITA' DEL PROGETTO PRESENTATO E
PROFESSIONALITA' PROPOSTA PER IL SERVIZIO OGGETTO DI GARA

Max punti 80
Nella valutazione del progetto per la gestione del Servizio oggetto di gara, sard apprezzata la sintesi
abbinata alla chiarezza ed esaustivitd della proposta e pertanto, I’elaborato progettuale non dovra
superare, escluso I’indice, nr. 15 cartelle ovverosia 15 fogli formato A4 redatti in un’unica facciata,
interlinea “singola” carattere “Times New Roman” e dimensione “12”

b.1 — Conoscenza del Territorio e dell'ambito di intervento Sub puntida 0a 3
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi fino a 0,5
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa2
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa3
b.2 - Conoscenza della rete dei servizi e delle attivita Sub puntida0a 4
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa 2,5
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa3
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa4
b.3 — Cooperazione con istituzioni del territorio Sub puntida0a 3
Indicatori Punti
Protocolli e/o accordi con enti e/o organizzazioni previsti in maniera 0
generica
Un solo protocollo e/o accordo sottoscritto (allegare copia) fino a 0,5
Tre protocolli e/o accordi sottoscritti (allegare copia) finoal
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Da quattro a sei protocolli e/o accordi sottoscritti (allegare copia finoa?2
Pii di sei protocolli sottoscritti, tutti finalizzati alla strutturazione di una rete | finoa 3
integrata di servizi

b.4 — Strategie di contrasto al fenomeno della dispersione scolastica ed al disagio giovanile e socio

culturale Sub puntida 0a 9
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa3
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa 6
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa 9

b.5 — Modalita di organizzazione del servizio all'interno della scuola e sul territorio

Subpuntida 0a 9
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa 3
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa 6
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa 9

b.6 — Strategie e modalita per la piu efficace integrazione fra scuola-équipe-famiglie

Sub puntidafa 7
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa 2.5
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoas.5
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa7

b.7 — Pianificazione delle attivita e programmazione dei servizi (allegare scheda timing)

Sub puntida Oa 9
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa3
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoab
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa 9

b.8 — Strumenti di programmazione e pianificazione utilizzati (allegare schede di documentazione)

Subpuntidaa9
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa 3
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa 6
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa 9

b.9 - Strumenti di monitoraggio e verifica del progetto e delle prestazioni dei singoli lavoratori
(allegare schede di documentazione)

Sub puntida0a 7
Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa 2.5
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Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi fino a 5.5
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa7

b.10 — Piano di formazione e aggiornamento del personale impiegato (monte ore, contenuti,
frequenza, professionalita impiegate e modalita di verifica dell'efficacia del piano di formazione

adottato) Sub puntida 0 a 5
Indicatori Punti
Nessun piano di formazione previsto 0

Descrizione generica del piano di formazione/aggiornamento senza | finoa 1,5
indicazioni su contenuti e articolazione organizzativa
Descrizione completa e dettagliata dei singoli elementi (contenuti, tempi, | fino a 3,5
organizzazione, ecc..)
Descrizione completa, dettagliata e arricchita da elementi innovativi | finoa 5
rispetto a quelli richiesti

b.11 - Organigramma e funzionigramma del servizio, descrizione delle attivith ed eventuali figure
aggiuntive (L’offerente dovra illustrare dettagliatamente il cronoprogramma giornaliero e
organigramma: figure professionali impiegate stabilmente e periodicamente, loro funzioni, monte
ore giornaliero e settimanale del personale)

Sub puntida 0a 10

Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa3
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi finoa 6
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi fino a 10

b.12 — Attivita innovative aggiuntive proposte Subpuntida0a 5

Indicatori Punti
Descrizione incompleta 0
Descrizione completa ma non soddisfacente in tutti gli elementi finoa25
Descrizione completa e soddisfacente in tutti gli elementi fino a 3,5
Descrizione completa arricchita da elementi innovativi finoa s

L'offerta pili vantaggiosa sard desunta dalla somma dei punteggi di cui alle
precedenti lettere A, B

Le offerte non vincolano in alcun modo I’ Amministrazione Comunale.

L’ Amministrazione Comunale si riserva la facoltd insindacabile di non procedere all’aggiudicazione
qualora non ritenga idonee le offerte pervenute o per altre motivazioni di interesse pubblico senza che, in
ragione di cid, i soggetti partecipanti possano vantare alcun diritto a qualsivoglia titolo, ivi compreso a
titolo di risarcimento del danno subito e delle spese sostenute.

Si_dard corso all’affidamento del servizio anche qualora, entro il termine stabilito, sia_pervenuta solo
un’offerta_purché valida. ritenuta rispondente alle caratteristiche del servizio richiesto e congrua nei
valori economici e tecnici offerti.

In caso di offerte che ottengano il medesimo punteggio complessivo, I’affidamento del servizio avverra a
favore del concorrente che avra ottenuto il maggior punteggio per merito tecnico - qualitativo, vale a dire
il concorrente che avra ottenuto il maggiore punteggio nella somma complessiva dei criteri del punto B;
in caso di ulteriore parita si procederd mediante sorteggio. L’efficacia dell’affidamento & subordinata alla
verifica della sussistenza dei requisiti in capo al concorrente aggiudicatario. Qualora risulti la mancanza
dei requisiti dichiarati in sede di gara, si procedera ad affidare il servizio al Soggetto o Impresa che segue,
fermo restando il possesso dei requisiti.
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